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CAMARA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO 
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL 

ATO DA PRESIDÊNCIA Nº 01, DE 23 DE ABRIL DE 2026 

O Presidente da Câmara Municipal de Salgado Filho, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais, considerando o disposto no art. 32, do Regimento 
Interno da Câmara Municipal; 

CONSIDERANDO a decisão proferida pelo Supremo Tribunal Federal na 
Reclamação nº 88.319, que determinou a revisão e discriminação das verbas 
remuneratórias e indenizatórias pagas aos servidores e agentes políticos; 

CONSIDERANDO a necessidade de dar transparência às parcelas 
remuneratórias, indenizatórias e outros auxílios pagos aos servidores e agentes políticos 
da Câmara Municipal de Salgado Filho; 

RESOLVE: 

Art. 1 °. Discriminar as verbas remuneratórias, gratificações, 
indenizatórias, pagas aos agentes públicos e aos servidores da Câmara Municipal de 
Salgado Filho, com indicação do valor, critério de cálculo e fundamento legal, conforme 
tabela constante do Anexo I deste Ato. 

Art. 2°. A tabela referida no · artigo anterior contempla as parcelas 
remuneratórias e indenizatórias atualmente pagas aos servidores efetivos, servidores 
ocupantes de cargos em comissão, e agentes políticos vinculados à Câmara Municipal. 

Rua Rui Barbosa, 60 
Centro I Cep 85620-000 
Salgado Filho/PR 

Art. 3°. Este Ato entra em vigor na data de sua publicação. 

Secretaria da Câmara Municipal de Salgado Filho, 23 de abril de 2026. 

o?~ t e C. Ç.?,,~e,,l,I. 
PAULO CESAR PANSERA 

Presidente 
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CÂMARA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO 
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL 

Anexo I 
TABELA DE VERBAS REMUNERATÓRIAS E INDENIZATÓRIAS 

SERVIDORES EFETIVOS 

ART. 57 DA LEI 
VENCIMENTO CONFORME CARGO, CLASSE E ORDINÁRIA Nº 

DOS 
VARIÁVEL 

NÍVEL DA TABELA DE 57/ 2018 E 
REMUNERATÓRIA SERVIDORES VENCIMENTO. VALOR FIXADO (CONFORME ANEXO 

EFETIVOS EM LEI. IX· TABELA DE 
REMUNERAÇÃO) 

SERVIDORES COMISSIONADOS 

ANEXO ÚNICO DA 

DIRETOR LEI ORDINÁRIA Nº 

GERAL R$ 4 .078,14 
VALOR FIXADO 25/ 2018 E 

REMUNERATÓRIA POR LEI (CONFORME ANEXO 1-C 
XII· TABELA DE 
REMUNERAÇÃO) 

FUNÇÕES GRATIFICADASNERBAS REMUNERATÓRIAS/ VERBAS INDENIZATÓRIAS 

CONTROLE 
INTERNO 

GESTOR DO 
PORTAL 

TRANSPARÊNCIA 

GESTOR DO SITE 
INSTITUCIONAL 

Rua Rui Barbosa, 60 
Centro I Cep 85620-000 
Salgado Filho/ PR 

PERCENTUAL DE 60% 
INCIDENTE SOBRE O ARTIGO 1°, DA LEI 

VARIÁVEL VENCIMENTO BASE NO NÍVEL ORDINÁRIA Nº REMUNERATÓRIA 
EM QUE SE ENCONTRA O 44/ 2017 

SERVIDOR 

PERCENTUAL DE 60% 
INCIDENTE SOBRE O ARTIGO 2°, DA LEI 

VARIÁVEL VENCIMENTO BASE NO NÍVEL ORDINÁRIA Nº REMUNERATÓRIA 
EM QUE SE ENCONTRA O 53/ 2023 

SERVIDOR 

PERCENTUAL DE 60% 
INCIDENTE SOBRE O ARTIGO 2°, DA LEI 

VARIÁVEL VENCIMENTO BASE NO NÍVEL ORDINÁRIA Nº REMUNERATÓRIA 
EM QUE SE ENCONTRA O 24/ 2025 

SERVIDOR 
1, 

1461 3564.1 672 m camarasalgado@hotmail.com • camarasalgadofilho. pr.gov .br 



SUBSÍDIOS 
VEREADORES 

SUBSÍDIO 
PRESIDENTE DA 

CÂMARA 

ADICIONAL POR 
TEMPO DE 

SERVIÇO (ATS) 

LICENÇA· 
PRÊMIO 

CONVERTIDA EM 
PECÚNIA 

QUINQUÊNIO 

TERÇO DE 
FÉRIAS 

ABONO 
PECUNIÁRIO DE 

FÉRIAS 

Rua Rui Barbosa, 60 
Centro I Cep 85620-000 
Salgado Filho/ PR 

A 

cAMARA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO 
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL 

VALOR FIXADO 
ARTIGO 1°, DA LEI 

R$ 4,300,00 
POR LEI 

ORDINÁRIA Nº REMUNERATÓRIA 
46/2024 

VALOR FIXADO 
ARTIGO 2°, DA LEI 

R$ 4,500,00 ORDINÁRIA Nº REMUNERATÓRIA 
POR LEI 

46/2024 

PERCENTUAL DE 3% INCIDENTE 
SOBRE O VENCIMENTO BASE §1° DO ARTIGO 76, 

VARIÁVEL NO NÍVEL EM QUE SE DA LEI ORDINÁRIA REMUNERATÓRIA 
ENCONTRA O SERVIDOR Nº 57/2018 

DEVIDO A CADA 24 MESES DE 
EFETIVO EXERCÍCIO 

CORRESPONDENTE A ATÉ 3 
ARTIGO 52, DA LEI 

VARIÁVEL 
(TRÊS) MESES DA 

ORDINÁRIA Nº INDENIZATÓRIA 
REMUNERAÇÃO BASE DO 

SERVIDOR POR QUINQUÊNIO. 
57/2018 

PERCENTUAL DE 5% INCIDENTE 
SOBRE O VENCIMENTO BASE 

ARTIGO 129, DA 
VARIÁVEL 

NO NÍVEL EM QUE SE 
LEI ORDINÁRIA Nº REMUNERATÓRIA 

ENCONTRA O SERVIDOR 
34/2018 

DEVIDO A CADA 5 ANOS DE 
EFETIVO EXERCÍCIO 

VALOR CORRESPONDENTE A UM 
ALÍNEA "C" DO 

TERÇO DA REMUNERAÇÃO DO 
INCISO II, DO 

VARIÁVEL 
SERVIDOR RELATIVA AO 

ARTIGO 81, DA LEI REMUNERATÓRIA 

PERÍODO DE FÉRIAS 
ORDINÁRIA Nº 

57/2018 

CONVERSÃO EM PECUNIA DE 
ATÉ 1 / 3 DO PERÍODO DE 

FÉRIAS A QUE O SERVIDOR ARTIGO 91, DA LEI 
VARIÁVEL TIVER DIREITO, CALCULADO ORDINÁRIA Nº INDENIZATÓRIA 

COM BASE NA REMUNERAÇÃO 57/2018 
CORRESPONDENTE AOS DIAS 

CONVERTIDOS 

1461 3564.1672 mi camarasalgado@hotmail.com • camarasalgadofilho.pr.gov.br 



FÉRIAS 
INDENIZADAS 

RESCISÃO 

DÉCIMO 
TERCEIRO 

DÉCIMO 
TERCEIRO 

INDENIZADO 

DIÁRIA 

DESPESAS COM 
ALIMENTAÇÃO 

DESPESAS COM 
TRANSPORTE 

Rua Rui Barbosa, 60 
Centro I Cep 85620-000 
Salgado Filho/PR 

CÂMARA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO 
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL 

VENCIMENTO ACRESCIDO DAS 
VANTAGENS PERMANENTES E 

DA MÉDIA DAS VANTAGENS 
ARTIGO 89, DA LEI 

VARIÁVEL 
TEMPORÁRIAS DOS ÚLTIMOS 

ORDINÁRIA Nº INDENIZATÓRIA 
12 MESES, PROPORCIONAL A 

57/2018 
1/12 POR MÊS DE EXERCÍCIO 

OU FRAÇÃO IGUAL OU 
SUPERIOR A 15 DIAS. 

1/ 12 DA REMUNERAÇÃO DO 
SERVIDOR POR MÊS DE 

EXERCÍCIO NO ANO, 
CALCULADO SOBRE O NO NÍVEL 

ARTIGO 93, DA LEI 
VARIÁVEL 

EM QUE SE ENCONTRA O 
ORDINÁRIA Nº REMUNERATÓRIA 

SERVIDOR CALCULADO SOBRE 
AS VANTAGENS PERMANENTES 

57/2018 

E DA MÉDIA DAS VANTAGENS 
TEMPORÁRIAS DOS ÚLTIMOS 

12 MESES. 

PROPORCIONAL AOS MESES DE 
EFETIVO EXERCÍCIO, 

CALCULADA SOBRE A MÉDIA 
DOS ÚLTIMOS 12 (DOZE) MESES 

ARTIGO 95, DA LEI 
VARIÁVEL 

DA REMUNERAÇÃO NO NÍVEL 
ORDINÁRIA Nº INDENIZATÓRIA EM QUE SE ENCONTRA O 

57/2018 
SERVIDOR INCIDINDO SOBRE 

AS VANTAGENS PERMANENTES 
E DA MÉDIA DAS VANTAGENS 

TEMPORÁRIAS, 

ANEXO I, DA LEI Nº 
VARIÁVEL VALOR FIXADO EM LEI LEI ORDINÁRIA Nº INDENIZATÓRIA 

13/ 2025 

ANEXO I, DA LEI Nº 
VARIÁVEL VALOR FIXADO EM LEI LEI ORDINÁRIA Nº INDENIZATÓRIA 

13/2025 

§3° DO ARTIGO 7 , 
VARIÁVEL VALOR FIXADO EM LEI DA LEI ORDINÁRIA INDENIZATÓRIA 

Nº 13/ 2025 

1461 3564.1672 ~ camarasalgado@hotmail.com • camarasalgadofilho.pr.gov.br 



ESTADO DO PARANÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO 

CÂMARA MUNICIPAL 
ATO DA PRESIDtNCIA Nº 01, DE 23 DE ABRIL DE 2026 

ATO DA PRESIDtNCIA Nº 01, DE 23 DE ABRIL DE 2026 

O Presidente da Câmara Municipal de Salgado Filho, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, considerando o disposto no art. 32, do 
Regimento Interno da Câmara Municipal; 
CONSIDERANDO a decisão proferida pelo Supremo Tribunal Federal na Reclamação nº 88.3 19, que determinou a revisão e discriminação das 
verbas remuneratórias e indenizatórias pagas aos servidores e agentes políticos; 
CONSIDERANDO a necessidade de dar transparência às parcelas remuneratórias, indenizatórias e outros auxílios pagos aos servidores e agentes 
políticos da Câmara Municipal de Salgado Filho; 

RESOLVE: 

Art. 1 º. Discriminar as verbas remuneratórias, gratificações, indenizatórias, pagas aos agentes públicos e aos servidores da Câmara Municipal de 
Salgado Filho. com indicação do valor, critério de cálculo e fundamento legal, conforme tabela constante do Anexo I deste Ato. 
Art. 2º. A tabela referida no artigo anterior contempla as parcelas remuneratórias e indenizatórias atualmente pagas aos servidores efetivos, 
servidores ocupantes de cargos em comissão, e agentes políticos vinculados à Câmara Municipal. 
Art. 3°. Este Ato entra em vigor na data de sua publicação. 

Secretaria da Câmara Municipal de Salgado Filho, 23 de abril de 2026. 

PAULO CESAR PANSERA 
Presidente 

Anexo I 
TABELA DE VERBAS REMUNERATÓRIAS E INDENIZATÓRIAS 

SERVIDORES EFETIVOS 

VENCIMENTO DOS VARIÁVEL CONFORME CARGO, CLASSE E NlvEL DA TABELA DE ART. 57 DA LEI ORDINÁRIA N' REMUNERATÓRIA 

SERVIDORES EFF.TIVOS VENCIMENTO. VALOR FIXADO F.M LEI. 5712018 E (CONFORME ANEXO IX -

TABELA DE REMUNERAÇÃO) 

SERVIDORES COMISSIONADOS 

DIRETOR RS 4.078,14 VALOR FIXADO ANEXO ÚNICO DA LEI ORDrNÁRIA RF.MUNERATÓRIA 

GERAL POR LEI N' 2512018 E (CONFORME ANEXO 

1-C XII -TABELA DE REMUNERAÇÃO) 

FUNÇÕES GRATIFICADASNERBAS REMUNERATÓRIAS/ VERBAS [NDENIZATÓRIAS 

CONTROLE INTERNO VARIÁVEL PERCENTUAL DE 60•1. INCIDENTE SOBRE O ARTIGO 1' , DA LEI ORDINÁRIA N' REMUNERATÓRIA 

VENCIMENTO BASE NO NiVEL EM QUE SE 4412017 

ENCONTRA O SERVIDOR 

GESTOR DO PORTAL VARIÁVEL PERCENTUAL DE 60•1. INCIUENTE SOBRE O ARTIGO 2' , DA LEI ORDINÁRIA N' REMUNERATÓRIA 

TRANSPARtNCIA VENCIMENTO BASE NO N1YEL EM QUE SE 5312023 

ENCONTRA O SERVIDOR 

GESTOR DO SITE VARIÁVEL PERCENTUAL DE 601
/ . INCIDENTE SOBRE O ARTIGO 2', DA LEI ORDINÁRIA N' REM UNERATÓRIA 

INSTITUCIONAL VENCIME1<TO BASE NO NIVEL EM QUE SE 2412025 

ENCONTRA O SERVIDOR 

SUBSÍDIOS RS 4,300,00 VALOR FIXADO ARTIGO t•, DA LEI O RDI NÁRIA N' REMUNERATÓRIA 

\ EREADORES POR LEI 46/2024 

SUBSIDIO RS 4,500,00 VALOR FIXADO ARTIGO l ' , DA LEI ORDINÁRIA ;<• REMUNERATÓRIA 

PRES IDENTE DA CÂMARA POR LEI 4612024 

ADICIONAL POR TEMPO l)f, VARIÁVEL PERCENTUAL DE 3•1, INCIUENTE SOBRE O §1' DO ARTIGO 76, DA LEI REMUNERATÓRIA 

SERVIÇO (ATS) VENCIMENTO BASE NO NIVEL EM QUE SE ORDINÁRIA N' 57120 18 

ENCONTRA O SERVIDOR DEVIDO A CADA 24 MESES 

DE En :TIVO EXERCICIO 

LICENÇA-PRtMIO VARIÁVEL CORRESPONDENTE A ATÉ J (TRtS) MESES DA ARTIGO 52, DA LEI ORDINÁRIA :-1' INDENIZATÓRIA 

CONVERTIDA EM PECÚNIA REMUNERAÇÃO BASE DO SERVIDOR POR 57/201~ 

QUINQUtNIO. 

QUINQUtNIO VARJÁVEL PERCENTUAL DE 5% INCIDENTE SOBRE O ARTIGO 129, DA LEI ORDrNÁRIA REMUNERATÓRIA 

VENCIMENTO BASE NO NiVEL EM QUE SE N' 3412018 

ENCONTRA O SERVIDOR DEVIDO A CADA 5 ANOS DE 

EFETIVO EXERCIC IO 

TERÇO DE FÉRIAS VAJUÁVEL VALOR CORRESi'ONOElffE A UM TERÇO DA ALINEA "C" DO INCISO li, 00 REMUNERATÓRIA 

REMUNERAÇÃO DO SERVIDOR RELATIVA AO ARTIGO 81, DA LEI ORDINÁRIA N' 

PER(OOO DE FÉRIAS 5712018 



ABONO PECUI\IÁRIO DE VARIÁVEL CO1''VERSÁO EM PECÚNIA DE ATt 1/3 DO PERIODO ARTIGO 91, DA LEI ORDINÁRIA:,,• 1:0.DENIZATÓRIA 

FÉRIAS DE FÉRIAS A Ql!E O SERVIDOR TlVER DIREITO, 57n018 

CALCULADO COM BASE NA REMUNERAÇÃO 

CORRESPONDENTE AOS DIAS CONVERTIDOS 

FÉRIAS INDENIZADAS VARIÁVEL VENCIMEYTO ACRESCIDO DAS VA.'iTAGENS ARTIGO 89, DA LEI ORDINÁRIA :,,• IN'DENIZATÓRIA 

Rf.SCISÃO PEltMANENTES E DA ~fl:DIA DAS VANTAGf.NS 57/2018 

TEMPORÁRIAS DOS ÚLTIMOS I? '1ESES, 

PROPORClO1'AL A 1112 POR MtS DE EXERCÍCIO OU 

FRAÇÃO IGUAi.OU SUPf.RIOR A 15 DIAS. 

Dtcmo TERCEIRO VARIÁVEL l lll DA REMUNERAÇÃO DO SERVIDOR POR Mts DE ARTIGO 93, DA LEI ORDINÁRIA:,,• REMUNERATÓRIA 

EXERCICIO NO ANO, CALCULADO SOBRE O NO 57/20 18 

NIVEL EM QUE SE ENCONTRA o SERVIDOR 

CALCULADO SOBRE AS VANTAGE:O.S PERMANENTES 

E DA MtDIA DAS VANTAGENS TDIPORÁRIAS DOS 

ÚLTIMOS 1l MESES. 

DÊCl~IO TERCEIRO VARIÁVEL PROPORCIONAL AOS MESES DE EFETIVO ARTIGO 95, DA LEI ORDINÁRIA:,,• 11''DENIZATÓRIA 

INDENIZADO EXERCICIO, CALCULADA SOBRE A )1ÉDIA DOS 57/2018 

ÚLTIMOS 12 (DOZF.) MESES DA REMUNERAÇÃO NO 

NIVEL EM QUE SE ENCONTRA o SERVIDOR 

1:0.CIDI ' DO SOBRE AS VANTAGENS PER)IANENTES E 

DA MF.DIA DAS VANTAGF.:O.S TEMPORÁRIAS, 

DIÁRIA VARIÁVEL VALOR FLXADO E'.'1 LEI ANEXO ,, DA LEI N" LEI l:\'DENIZATÓRIA 

ORDINÁRIA N' 13/2025 

DESPESAS COM VARIÁVEL VALOR FIXADO 0 1 LEI A:0.EXO 1, DA LEI N• LEI INDENIZATÓ RIA 

ALIMENTAÇÃO ORDINÁRIA " 13/2025 

DESPESAS COM TRA \'SPORTE VARIÁVEL VALOR FIXADO D I LF.I fJ" DO ARTIGO 7, DA LEI INDENIZATÓRIA 

URDI ÁRIA N' 13/2025 

Publicado por: 
Carla Luciane Barcarol 

Código Identificador:93CBECFD 

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Paraná no dia 28/04/2026. Edição 3518 
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita informando o código identificador no site: 
https://www.diariomunicipal.corn.br/amp/ 



e 29 de Abril de 2026 

li 

_r..~ CÂMARA MUNICIPAL D I! S A LGADO FILHO 
POD l!R L l!GISLATIVO MUNJ'.C IPAL 

A T O DA PRESl OIN C lA N • 0 1 , OE 231 O E A8RJL O E zoze 
O Presid ente da Ctmara Municipa l d e Salg ado l'llh o, Estad o oo Paran,, 

no uso d e suas atribuições Legais . con s-ld•ra n d o o d ts pcst o no art. 3Z. d o Re g imento 
Interno da Clm a ra Municipal; 

CONSIDERANDO a decls■o p roferida pelo Suprem o T r ibun al Fed e ral na 
R eclameçao n • 88.3 19, qua det e r m inou a revid o e dlM:rlmlnaçao das v erbas 
r■muner-atórl•• • lndenlz.■tórl•• FH"9•• a os se ,...,ldor■s • agentes políticos: 

C O NSIDIERANOO • n ecessidad e de d •r t r anspar tncla às pa,.c.las 
remuner~tórtes, lnd anluitórlas a out,-os a u xilio• pagos ao s servtdo ras • agent e s p o lfucos 
da C6mara Municip a l de S alg a do Fil h o; 

R E S 0 L V E : 
Art. 1•, Discriminar as ver bas remun•ratórla s. gratltlc■çOes, 

lnd■nlzatórla5, pagas aos agentes p ú b licos e aos s•rvldor■s da C l mara M u n ic ipal de 
Salgado Filho, com lndlaiiçao do valor, crlbtrlo de cilc u to e funda mento legal. conforme 
t abela const ante do A nexo I d e s t e Ato . 

An. 2•. A tabela refe r ida no artigo a n t erior contempla a s parcela s 
r em1.merat órlas e indenl z.otónas a t ualmente p a gas aos se rvidores e fe t ivos. servld o r n 
ocupantes de cargos em comlss.110. e a g ent es potft lcos vlncut,.dos à CAmara MunlclpaL 

A n . 3º . Es te Ato a ntr·• am ... 1gor na dat a de sua publlca ç a o . 
Secreta ri• da camar• M unlclp11l do Salg•do l"ltno, 23 de abril de 202 e. 

P AULO Cl!.SAR PANSERA • Presldeni. 
Ane x o 1 
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CÂMARA MUNI CIPAL DE SALGADO FILHO 

PODER LEGISLATIVO MUNI CIPAL 

EXTRATO OE DLARIA/lNDEHIZAÇÃO DE ALIMENTAÇÃO E/OU TRANSPORTE/ 
DESPESAS COM PASSAGENS TERRESTRES E AtREAS 

H • 12/2026 

CÃMARA M UHtclPAL DE SALGADO FILHO 

HOME ADAIR SUGA.RI 1 FUNÇi"O: VEREADOR 

DESTINO CURITIBA · PR 

SOLICrrAÇÃO CONCEDIDA 

( x ) SOLICITAÇÃO OE DIÁRIAS 

( x ) SOLICITAÇÃO OE INDENIZAÇÃO DE AL IMENTAÇÃO E/OU TRANSPORTE 

( ) SOLICITAÇÃO DE DESPESAS COM PASSAGENS TERRESTRES OU AÊREAS 

Audiencla no i,1bln~te do Deputado ütadual Hus~in Bakrl, f<>f'mal\uçao d.11 solicitação 
de recunos 11oltados p•r• • construção da sede próp,ia da Câmara de Ver•adores. 
Reunião com o essenor do ~pulado Federal Gereldo loWndes para trator de demandas 

MOTIVO solicitadas ant~riorrnente. 

PERJOOO DA VlA.GEM , ._/ CM/2026 A 15/04/2026 

NUMERO DE OIARIAS 01 DIÁRIA E 13:)0 HORASIRS 8 59,3 6 
CONCEOIOASN ALOR 

INDfHIZAÇAO 
AL IMENTAÇÃOfTRANSPORTE 

CONCEDIDASNALOR 
ALIMENTAÇÃO: RS TRANSPORTE: RS 1 .07J,OO 

DESPESAS PASSAGEM 
TERRESTRE/AÉREA 

RS 

VALOR TOTAL RS 1.9 32,36 

ESTADO DO PARANÁ- PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO 
Contraio Nº: 42/2026 
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO - PR 
Contralada.: TA COMBINADO ENTRETENIMENTO LTDA 
Valor ...... : R$ 295.000,00 
Vigência ... : Inicio: 28/04/2026 Término: 28104/2027 
Licitação .. : lnexigibilidade N'.: 0712026 
Recursos ... : Dotação: 454 • t . 13002 . 13 . 392 . 6 . 2.20. O. 339039 Outros Serviços de Terceiros• 

Pessoa Jurldrca 
Objeto ..... : CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA APRESENTAÇÃO ARTISTICA (SHOW) DA DUPLA 

JOÃO NETO & FREDERICO, POR INEXIGIBILIDAOE OE LICITAÇÃO, A SER REALIZADA NA XXX FESTA 
DO VINHO E DO QUEIJO NO DIA 12 DE JULHO DE 2026 

VOLMAR DUARTE - PREFEITO MUNICIPAL 
Salgado Fillo, 27104/2026 

B-eba 
água! 
Beber água é fundamental 
para a saúde porque 
mantém o corpo hidratado e 
ajuda em diversas funções 
vitais, como a regulaçao da 
temperatura corporal, o 
transporte de nutrientes, a 
.eliminação de toxinas e o 
funcionamento adequado 
dos órgãos. 


