CAMARA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

ATO DA PRESIDENCIA N° 01, DE 23 DE ABRIL DE 2026

O Presidente da Camara Municipal de Salgado Fitho, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigbes legais, considerando o disposto no art. 32, do Regimento
Interno da Camara Municipal;

CONSIDERANDO a deciséo proferida pelo Supremo Tribunal Federal na
Reclamagdo n® 88.319, que determinou a revisdo e discriminagdo das verbas
remuneratorias e indenizatérias pagas aos servidores e agentes politicos:

CONSIDERANDO a necessidade de dar transparéncia as parcelas
remuneratorias, indenizatdrias e outros auxilios pagos aos servidores e agentes politicos
da Camara Municipal de Salgado Filho;

RESOLVE:

Art. 1° Discriminar as verbas remuneratérias, gratificacdes,
indenizatorias, pagas aos agentes pliblicos e aos servidores da CAmara Municipal de
Salgado Filho, com indicagdo do valor, critério de célculo e fundamento legal, conforme
tabela constante do Anexo I deste Ato.

Art. 2° A tabela referida no‘artigo anterior contempla as parcelas
remuneratorias e indenizatérias atualmente pagas aos servidores efetivos, servidores
ocupantes de cargos em comissdo, e agentes politicos vinculados a Camara Municipal.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Secretaria da Camara Municipal de Salgado Filho, 23 de abril de 2026.

J@u ;@ £, g/"’"dm

PAULO CESAR PANSERA
Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

Anexo I

TABELA DE VERBAS REMUNERATORIAS E INDENIZATORIAS

ART. 57 DA LEI

VENCIMENTO CONFORME CARGO, CLASSE E ORDINARIA N°
DOS ; NIVEL DA TABELA DE 57/2018 E
SERVIDORES VARIAVEL VENCIMENTO. VALOR FIXADO | (CONFORME ANEXO REMUNERATORIA
| EFETIVOS EM LEI, IX - TABELA DE
REMUNERAGAQ)
- SERVIDORES COMISSIONADO!

ANEXO UNICODA |

| LEI ORDINARIA N°
DIRETOR
, VALOR FIXADO 25/2018 E i
GE:LF-%(?L R$ 4.078,14 St (CONFORME ANEXO REMUNERATORIA
i XII - TABELA DE
REMUNERAGAQ)

PERCENTUAL DE 60%
CONTROLE INCIDENTE SOBRE O ARTIGO 1°, DA LEI
.iN.TI'ERNQ VARIAVEL VENCIMENTO BASE NO NIVEL ORDINARIA N° REMUNERATQRIA
' i EM GUE SE ENCONTRA O 44/2017
SERVIDOR
PERCENTUAL DE 60%
GESTOR DO INCIDENTE SOBRE O ARTIGO 2°, DA LEI
! PORTAL VARIAVEL VENCIMENTO BASE NO NIVEL ORDINARIA N° REMUNERATORIA
TRANSPARENCIA EM QUE SE ENCONTRA O 53/2023
’ SERVIDOR
PERCENTUAL DE 60%
INCIDENTE SOBRE O ARTIGO 2°, DA LEI
GESTOR DO SITE : : . :
g - TO BAS| N o EMU RIA
INGTTV ML VARIAVEL VENCIMENTOQ BASE NO NIVEL ORDINARIA N REMUNERATORIA

EM QUE SE ENCONTRA O
SERVIDOR

24/2025

Rua Rui Barbosa, 60

Centro | Cep 85620-000
Salgado Filho/PR
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CAMARA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

; ARTIGO 1°, DA LEI
suBsibpios , VALOR FIXADO i E N ;
EREAGORES R$ 4,300,00 it ORDINARIA N REMUNERATORIA
46/2024
suBsiDIO _ : ARTIGO 29, DA LEI
PRESIDENTE DA R$ 4,500,00 V’"'Sg;féf‘m ORDINARIA N° REMUNERATORIA
CAMARA ' 46/2024
PERCENTUAL DE 3% INCIDENTE
ADICIONAL POR SOBRE O VENCIMENTO BASE §1° DO ARTIGO 76,
TEMPO DE VARIAVEL NO NIVEL EM QUE SE DA LEI ORDINARIA | REMUNERATORIA
SERVICO (ATS) ENCONTRA O SERVIDOR Ne 57/2018
DEVIDO A CADA 24 MESES DE
EFETIVO EXERCICIO
LI iy E 3
ek et mare o * | AtTicos oa e
CONVERTIDA EM VARIAVEL REMUNERAGAQ BASE DO ong;r;::;g. a FNEENEAPTEA
PECUNIA SERVIDOR POR QUINGQUENIO. Pk
PERCENTUAL DE 5% INCIDENTE
P NONIVELEMQUESE | ARTIGO129, DA
1] E [ A - = 1=1 A o 4
GQUINQUENIO VARIAVEL ENCONTRA G SENIDOH LEI O:z;zh:)ﬁm N° | REMUNERATORIA
DEVIDO A CADA 5 ANOS DE '
EFETIVO EXERCICIO
VALOR CORRESPONDENTE A UM p;ﬂ;i’; I‘; D”:
TERGO DE cad il TERGO DA REMUNERAGAO DO s : : 7
5 /ARIAVE : ;
FERIAS VARIAVEL RO RELATI A AG A!ZT;EG);JN?;&ANI;EI REMUNERATORIA
ERIODO DE FERIA : ;
PERIODO DE FERIAS 57/2018
CONVERSAQ EM PECUNIA DE
ATE 1/3 DO PERIODO DE
ABONQ FERIAS A QUE O SERVIDOR ARTIGO 91, DA LEI
PECUNIARIO DE VARIAVEL TIVER DIREITO, CALCULADO ORDINARIA N°© INDENIZATORIA
FERIAS COM BASE NA REMUNERAGAQ 57/2018
CORRESPONDENTE AQS DIAS
CONVERTIDOS

Rua Rui Barbosa, 60
Centro | Cep 85620-000
Salgado Filho/PR
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CAMARA MUNICIPAL DE SALGADO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

VENCIMENTO ACRESCIDO DAS
VANTAGENS PERMANENTES E
FERIAS , B NIARENS | s, batet
INDENIZADAS VARIAVEL RS T ORDINARIA N¢ INDENIZATORIA
RESCTSAD 12 MESES, PROPORCIONAL A S7/2018
1/12 POR MES DE EXERCICIO . >
OU FRAGAO IGUAL OU
SUPERIOR A 15 DIAS.
i 1/12 DA REMUNERAGAO DO
SERVIDOR POR MES DE
EXERCICIO NO AND,
CALCULADO SOBRE O NO NIVEL _
. ARTIGO 93, DA LEI
DECIMO ” EM QUE SE ENCONTRA O o : : ——
TERCEIRO VARKSVEL SERVIDOR CALCULADO SOBRE ORgf,:‘:gi‘; Ne REMUNERATORIA
AS VANTAGENS PERMANENTES :
E DA MEDIA DAS VANTAGENS
TEMPORARIAS DOS ULTIMOS
12 MESES.
PROPORCIONAL AOS MESES DE
EFETIVO EXERCICIO,
CALCULADA SOBRE A MEDIA
e i | Ao DAL
TERCEIRQ VARIAVEL s ' ' ORDINARIA N° INDENIZATORIA
INDENIZADO EM GQUE SE ENCONTRA O 57/2018
SERVIDOR INCIDINDO SOBRE ; '
| AS VANTAGENS PERMANENTES
E DA MEDIA DAS VANTAGENS
TEMPORARIAS,
ANEXO I, DA LEI N°
DIARIA VARIAVEL VALOR FIXADO EM LEI LEI ORDINARIA N° | INDENIZATORIA
13/2025
o ANEXO I, DA LEI N°
DESPRSAS COM VARIAVEL VALOR FIXADO EM LEI LEI ORDINARIA N° | INDENIZATORIA
ALIMENTACAO .
13/2025
§3° DO ARTIGO 7,
e CQM VARIAVEL VALOR FIXADQ EM LEI DA LEI ORDINARIA | INDENIZATORIA
TRANSPORTE N 13 /8088

Rua Rui Barbosa, 60
Centro | Cep 85620-000
Salgado Filho/PR
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO

CAMARA MUNICIPAL
ATO DA PRESIDENCIA N° 01, DE 23 DE ABRIL DE 2026

ATO DA PRESIDENCIA N° 01, DE 23 DE ABRIL DE 2026

O Presidente da Cimara Municipal de Salgado Filha, Estado do Parand, no uso de suas atribuigbes legais, considerando o disposto no art. 32, do
Regimento Interno da Camara Municipal;

CONSIDERANDO a decisio proferida pelo Supremo Tribunal Federal na Reclamagie n® 88.319, que determinou a revisdo e discriminagio das
verbas remuneratorias ¢ indenizatorias pagas aos servidores ¢ agentes politicos;

CONSIDERANDO 2 necessidade de dar transparéncia s parcelas remuneratdrias, indenizatorias e outros auxilios pagos aos servidores e agentes
politicos da Cimara Municipal de Salgado Filho;

RESOLVE:

Art. 1° Discriminar as verbas remuneratorias, gratificagdes, indenizatorias, pagas aos agentes publicos e aos servidores da Cémara Municipal de
Salgado Filko, com indicagdo do valor, eritério de cdleulo e fundamento legal, ¢onforme tabela constante do Anexo [ deste Ato,

Ar. 2° A tabela referida no artigo anterior contempla as parcelas remuneratérias e indenizatorias atualmente pagas aos servidores efetivos,
servidores ocupantes de cargos em comissio, e agentes politicos vinculados & Camara Municipal.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria da Cimara Municipal de Salgade Filho, 23 de abril de 2026.

PAULQ CESAR PANSERA
Presidente

Anexo 1
TABELA DE VERBAS REMUNERATORIAS E INDENIZATORIAS

SERVIDORES EFETIVOS

YVENCIMENTO BOS|VARIAVEL CONFORME CARGO, CLASSE E NIVEL DA TABELA DE|ART. 57 DA LEI ORDINARIA N*[REMUNERATORIA
SERVIDORES EFETIVOS VENCIMENTO. VALOR FIXADO EM LEL 57/2018 E (CONFORME ANEXO TX -
TABELA DE REMUNERACAQ) |

SERVIDPORES COMISSIONADOS

DIRETOR WS 4.078,14 VALOR FIXADO ANEXO0 UNICG DA LEI ORDINARIA {REMUNERATORIA
GERAL POR LEI N* 2152018 E (CONFORME ANEXO

1-t X1l - TABELA DE REMUNERAGCAQ)

FUNGOES GRATIFICADAS/VERBAS REMUNERATORIAS/ YERBAS INDENIZATORIAS

CONTROLE INTERNO VARIAVEL PERCENTUAL DE 0% INCIDENTE SUBRE O|ARTIGO I, DA LEI ORDINARIA N |JREMUNERATORIA
VENCIMENTO BASE NO NIVEL EM QUE SE[44/2017
ENCONTRA O SERVIDOR

GESTUR Do PORTAL|VARIAVEL PERCENTUAL DE 60% INCIDENIE SOBRE O|ARTIGO 2, DA LE] ORDINARIA N |REMUNERATORIA
TRANSPARENCIA VENCIMENTO BASE X0 NIVEL EM QUE SE|532023

ENCONTRA O SERVIDOR
GESTOR Do SITE{VARIAVEL PERCENTUAL DE 60% INCIDENTE SUBRE O|ARTIGO 2° DA LEI ORDINARIA N*|REMUNERATORIA [
INSTITUCTONAL VENCIMENTO BASE NO NIVEL EM QUE SE[24/2025

ENCONTRA O SERVIDOR |
SUBSIDIOS RS 4,300,00 VALUR FIXADO ARTIGO 1% DA LEl ORDINAREA N |REMUNERATORIA |
VEREADORES I POR LEI 46/1024 |
SUBSIDLG R3 4,500,00 VALOR FIXADO ARTIGO 2°, DA LE] ORDINARIA N*|[REMUNE RATORIA
PRESIDENTE DA CAMARA POR LEI 46/2024
ADICIONAL POR TEMPU DE|VARTAVER PERCENTUAL DE 3% INCIDENTE SOBRE O[§1 DO ARIIGO 76, DA LEI REMUNERATORIA
SERVICO iATS) VENCIMENTO BASE NO NIVEL EM QUE SE[ORDIN ARLA N 572018

ENCONTRA O SERVIDOR DEVIDD A CADA 24 MESES
DE EFETIVQ EXERCICIO

LICENCA-PREMIO VARIAVEL CORRESPONDENTE A ATE 3 (TRES) MESES DA|ARTIGO 52, DA LE1 ORDINARIA N*INDENIZATORIA
CONVERTIDA EM PECTNLA T{E.\IL'NER.'\C."\O BASE Do SERVIDUR POR|E7/201%
QUINQUENIO.
QUINQUENIO VARIAVEL PERCENTUAL DE 4% INCIDENTE SUBRE OJARTIGO 129, DA LE[ ORDINARIA|REMUNERATORIA |

VENCIMENTO BASE NO NIVEL EM QUE SE{N‘342018
ENCONTRA O SEAVIDOR DEVIDO A CADA 5 ANOS DE
EFETIVO EXERCICIO

TERCO DE FERIAS VARIAVEL VALOR CORRESPONDENTE A UM TERQGC DA|ALINEA *C* DO INCISO 1l, DO[REMUNERATORIA
’ REMUNERACAGU DU SERVIDOR RELATIVA AO|ARTIGU 81, DA LEI URDINARIA N°
PERIODO DE FERIAR £7/2018




URDINARIA N* 132025

ABONG  PECUNIARIO  DE{VARIAVEL CONYERSAQ EM PECUNIA DE ATE )3 DO PERIODO|ARTIG 91, DA LE} ORDINARLA N°JINDENIZATORIA
FERIAS DE FERIAS A QUE © SERVIDOR TIVER DIREITO,|57/2018

CALCULADO COM  BASE NA REMUNERAGCAQ [

CUORRESFUONDENTE AUS DIAS CONVERTIDUS
FERIAS INDENIZADAS VARIAVEL VENCIMENTO  ACRESCIDG  DAS  VANTAGENS|ARTIGU 8%, DA LEI ORDINARIA N'[INDENIZATORIA T
RESCISAQ PERMANENTES E DA MEDIA DAS VANTAGENS|ST/2018

TEMPORARIAS  DOS  ULTIMUOS 12 MESES,

FROPORCIONAL A 1712 FOR MES DE EXERCICIO QU

FR.A(,"RU IGUAL OU SUPERIOR A 15 IMAS,
DECIMO TERCEIRO VARIAVEL 1/12 DA REMUNERAGCAD DO SERVIDOR POR MES DE{ARTIGO 93, DA LEI ORDINARIA N*|REMUNERATORIA I

EXERCICIO ND ANO, CALCULADG SOBRE O NOJs7/2018

NIVEL EM QUE SE ENCONTRA {0 SERVIDUR|

CALCULADO SOBRE A8 VANTAGENS PERMANENTES|

E DA MEDIA DAS VANTAGENS TEMPORARIAS DOS)

ULTIMOS 12 MESES. /
DECIMO TERCEIRQ VARIAVEL PROPORCIONAL A0S MESES DE  EFETIVOARTIGO 98, DA LEI ORDINARIA N'INDENIZATORIA )
INDENIZADO EXERCICIO, CALCULADA SOBRE A MEDIA DOS|S7/2018

ULTIMOS 12 {DOZE) MESES DA REMUNERACAQ NO I

NIVEL EM QUE SE ENCONTRA ©O SERVIDOR|

INCTDINDO SOBRE A5 VANTAGENS PERMANENTES E

DA MEDIA DAS VANTAGENS TEMPORARIAS,
DIARIA VARIAVEL VALOR FIXADO EM LE] ANEXO I, DA LET N° LEI|INDENIZATOREA

ORDINARLA N 1372028 _‘

DESPESAS COM{VARIAVEL VALOR FIXADO £M LE) ANEXO 1, DA LEI N LEIJINDENIZATORIA j
ALIMENTACAQ ORDINARIA N° 13/2025 J
DESPESAS COM TRANSPORTE {VARIAVEL VALOR FIXADOQ EM LEY §3 DO ARTIGO 7, Da LEI[INDENIZATORIA {

Publicado por:
Carla Luciane Barcarol
Ciédigo Identificador:93CBECFD

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana no dia 28/04/2026. Edigao 3518
A verificagiio de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cddigo identificador no site:

https://www.diaricmunicipal com. br/amp/
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. CAMARA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO
PODER LEGISLATIVO MUMICIFAL

ATD DA PRESIDEMNCEA N 01, DE 23 DE ABRIL DE 2028
£ Presidents da CAmara Municipal de Salgade Fitho, Estado do Parana,

Ao ue OB SUAS BINDUICOES B9als, considerando o dispasts ne art. A2, do Regiments EXTRATO DE ﬁxmmnnemzncxo DE ALIMENTACAD E/DU TRANSPORTE!
Inuerne da CAmsara Huriclpsl DESPESAS COM PASSAGENS TERRESTRES E AEREAS
COMSIDERAMDPT a decisdo proferida pela Suprema Tribunal Federal na K* 12/2038
Reclamagio n* BA 319, que determinol & ravisic = cnscnmmiqan das warbas
remuneratdrias & INSENIZATOr 44 PAQRE A0S wEr e ag
= o, a a de dar transparlncl-l Az porcelas

remuneratdrlas, Inoenizabdrias m outras auxilios pagos aas servidores © agentes poUticas
da CAmara Municipal du Salgada Filka:
REEODLVE:

Art, L* Discriminer as verbas remuneratirias.  gratificegdes,  SOLICITAGAD CONCEDIDA
indanizatérias, pagas ass Bgentes PUBLCOS € 208 Gervidores da Camara Municipal de
Salgade Filho, com ingicagdo do watar, crivdrlo de cdlculo = fundamento legol. contfarmea
tEbela constants do Anexo 1 dexte Ata.

Arl. 2% & tabela referida no artige anterior Cconommpla as parcelas
FEMUNErAtArIas & INDENiZat3Aas afUAlMEnte paga: aos 32rvidores chetivos. servidores
gCupanies de cargas em comiasdo. & agented polltiEDs vinculados & Camara Municipal,

Art. 37 ESte Ato mntra &m vigor na data de sua publicaghc

Secretaria da CHmara Municipal de Saigade Filha, Z3 02 anril g8 2026,

FALLD CESAR PANIERA - PFresidente

{ % } SOLICITACAD DE DIARIAS
{ x ) SOUICITACAD DF INUENIZACAD DE ALMENTACAD E/OU TRANSPORTE

| 3 SOLICITACAD DE DESPESAS COM PASSAGEMS TERRESTRES OU AEREAS

Kudiencia no gabinete 45 Deputado Estadual Hussein Bakri, Tormalizacac da solicitacan
dee recursos voltados para & construcan da sede propria da Camara de Yereadores.
Heunian com o assessor 9o Deputads Federal Geraldo sendes para tiztar de dernandas
MOTIVQ | siicitadas antenorinente

Anoxa L
TABELA DE VERSAS ACMUNERATARIAS E THOENIZATORLAS

PERIODC DA WIAGEM 14704/ 2028 A 15/ I0EE
[ HUMERD DE DIARLE ;
:m,g;‘ggfs?u:;: 01 DIARLA £ 11:10 HORAS/ RS 857,36
IDENITAC,
ALMENTACADI TRANSFORTE AUMENTACLO: RS TRANIPORTE: 85 1.073.00
COMNCEDIDASYALOR
ESAS PASSAGEM RS
| e Lo hOR LEY o i | MEHUHERATSRTA TE TRE/AEREA
L R i s :Tn'u'r::n;:n'o ] VALOR TOTAL RS 193236

ESTADG DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO
Contrato N 42(2026

IOENTL AL Gl
L bl Rt el Conratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADC FILHO - PR
INTERHG: o b
R e P AR Contratada. TA COMBINADQ ENTRETENIMENTO LTDA
Valor...... R$ 205,000,00
— FERCENTUAL D w0 - Vigéneia... Inicio; 28/04/2028 Termino: ZB/04/2027
podled b A BASE HG NS Siita v & Licitagdo... Inexigibiidade N°. 072026
iyt il N rmam N Recursos... Dolacho: 454 - 1, 13002 .13 392 6 2.20 . 0. 335039 Outros Servipus de Terceiros -
Pessoa Jurlduca
T maRSaRTUL ox 4o A= Dbjeto.... CONTRATAGAQ DE EMPRESA PARA APRESENTAGAG ARTISTICA (SHOW) DA DUPLA
o IS BASE b e Ciaisan 1 JOAD NETO & FREDERICO, POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, A SER REALIZADA NA XXX FESTA
FERVIDAN DO WINHO E DO CUEIC NO DIA 12 GE JULHO DE 2028
WOLMAR DUARTE - PREFEITO MUNICIFAL
aumstoios (e vagnsiance Aamac 1. ou Les Salgado Filhg, 27/04/2026

AATIGE 37, O LET

"
PRESCCENTE DM | RS 48005
Chaana g AdEOAA

FERCEHTUAL OF 31 INCIDEMTE
ADICIONAL POR EOBEE O VENCIMINTD mASE 11* 00 ARTERO TH.
TEMPOD DK VARIAVEL MO NEVEL K GUE 3L B LET GADIHARIA | REHLNG RATEALL
i iaTan EMEON TRA O SERVIDOH e BT ROLE
DEVEDS & CADS £4 MESEY OF
EFETIVE

L CONMEIOHDINTE & ATE 3
ARTIGC K, DA LKL
AARTA CTAEE) MEsEE b

]
CONVERTLDA B4 REMUMERACEG BABE BE sy
FrCuTLy BEAVIDOR AOR SUTMELENIE. il

DESCANTUAL DE % INCIDENTE
Py .
SoemESVENCHETG MM | aamao Lanon
ausnaut D vanzdveL ECONTRA B L e & "
ArguLe
DEVIDE A CADA B ARSE 08 -

EreTIvo Erascicio

AL COR R EESOROENTE & Lk

Gl &
b < VMALAVEL TERGD DA REUHERARAG B3 | Lprian ai, DA LIT | REMUNERATARIA .
wENODD O FENFAS . .
S ey ®

AmGwD FERLAS 4 AUE O SERVIDGH AETIAO 81, DaLEE
MECUHLAAID B wASTAVEL TIVER DIMEFTG, CALEULAD e
= ks Wk GEMALNE wr Emae

eaaaatecoteriTe soe bW Beber dgua € fundamental
rinsas SATAT  TVERY | arion sm. pave * para a saude porque

sT/EOLE

o mantém o corpo hidratado e
oo ajuda em diversas funcdes

w3 nmcicig m
CanE LS SORRE O »wu ]

AR, | b | adaSR AT S | I vitais, como a regulagao da
| Hesaia e iing temperatura corporatl, o

ea BT St ok transporte de nutrientes, a

BOE ULTIMOL 18 (0020 SRRAT | amrige g, Ena LD

ppmema, | vemave | dimeas | SIS eliminac¢do de toxinas e o
S i Fo A
: gt ! funcionamento adequado
oma | vamsvn | vaommnscs e | EFoRSnGRA dos drgaos.
quaEAteen | vansives YALOR FERABS B LAY """:_::" -

52+ 00 ADTIGO T
vARLAwEL VALDR FEXADS EM LEE O LI SRbiMARIE | INOSNIZATERIA
- 3acacas

GeaFzIAD GO
TRAuEEEOTE




